
-                              15.669.146.000

Kode SK
Sasaran 

Kegiatan
Kode IKK

Indikator 

Kinerja 

Kegiatan

Kegiatan Pendukung 

(berdasarkan PK 

Bagian/Bidang/Sub 

Bagian)

RATL tahun 2025 

atas Rekomendasi 

tahun 2024

 Sumber Data / Formula
Anggaran/

Pagu
Satuan Target Januari Februari Maret April Mei Juni Juli Agustus September Oktober November Desember

IKK.1 Nilai rata-rata 

indeks kepuasan 

masyarakat 

seluruh layanan 

dan pembinaan 

Manajemen ASN 

Kanreg X BKN 

Denpasar

610.000.000 Nilai 95

Penataan Tata

Naskah Pensiun PNS 

Wilayah

Kerja Kantor Regional X 

BKN Denpasar

Laporan Pengelolaan 

Penataan Tata

Naskah Pensiun PNS 

Laporan 1 1 Laporan

Pelaksanaan layanan 

konsultasi bidang Mutasi 

dan Status Kepegawaian 

sesuai pembagian bidang 

tugas dan instansi

Laporan Pelaksanaan 

layanan konsultasi 

bidang Mutasi dan Status 

Kepegawaian sesuai 

pembagian bidang tugas 

dan instansi

Laporan 12 1 Laporan 2 Laporan 3 Laporan 4 Laporan 5 Laporan 6 Laporan 7 Laporan 8 Laporan 9 Laporan 10 Laporan 11 Laporan 12 Laporan

Kegiatan Pembinaan 

MASN terkait Mutasi dan 

Status Kepegawaian

Laporan 

penyelenggaraan 

KOMPAS ASN

Laporan 4 1 Laporan 2 Laporan 3 Laporan 4 Laporan

Pemantauan dan 

Evaluasi Bidang 

Pengembangan dan 

Supervisi Kepegawaian

12 Laporan bulanan, 4 

laporan Tw, 1 laporan 

tahunan

Laporan 17 1 Laporan 2 Laporan 4 Laporan 5 Laporan 6 Laporan 8 Laporan 9 Laporan 10 Laporan 12 Laporan 13 Laporan 14 Laporan 17 Laporan

Pengelolaan POS AP di 

Bidang Pengembangan 

dan Supervisi 

Kepegawaian

Laporan pengelolaan dan 

review atas POS AP 

Bidang PDSK th 2025

Laporan 1 1 Laporan

Kegiatan sosialisasi 

peraturan kepegawaian

Laporan 

penyelenggaraan keg. 

Sosialisasi peraturan 

Kepegawaian

22.400.000 Laporan 4 1 Laporan 2 Laporan 3 Laporan 4 Laporan 22.400.000 

Kegiatan Peningkatan 

Pelayanan Kepegawaian 

di wilayah kerja Kantor 

Regional X BKN 

Denpasar

Laporan 

penyelenggaraan keg. 

P2K th 2025

177.724.000 Laporan 1 1 Laporan 177.724.000 

Rapat Koordinasi 

Permasalahan 

Kepegawaian di wilayah 

kerja Kantor Regional X 

BKN Denpasar

Laporan 

penyelenggaraan keg. 

Rakor Permasalahan 

Kepegawaian th 2025

283.876.000 Laporan 1 1 Laporan 283.876.000 

Pembuatan konten 

sosialisasi peraturan dan 

implementasi peraturan 

secara digital

Video Pembinaan MASN 

Digital Tema PP MASN

16.000.000 Video 1 1 Video 16.000.000 

Asistensi teknis 

kepegawaian BIMTEK, 

sosialisasi MASN, 

Wasdalpeg, NSPK, 

Evaluasi Penilaian ASN, 

sistem merit, manajemen 

talenta dan netralitas 

ASN

Persentase rencana 

pelaksanaan kegiatan 

asistensi teknis 

kepegawaian BIMTEK, 

sosialisasi MASN, 

Wasdalpeg, NSPK, 

Evaluasi Penilaian ASN, 

sistem merit, manajemen 

talenta dan netralitas 

ASN dibagi dengan 

jumlah realisasi 

pelaksanaan kegiatan 

dikali 100%

110.000.000 Persentase 100 9.120.360 100% 110.000.000 

Fasilitasi narasumber/ 

konsultasi kepegawaian/ 

konsep surat petunjuk 

teknis bidang 

kepegawaian/ kegiatan 

seleksi pengembangan 

karir

Persentase permohonan 

masuk dibagi dengan 

yang fasilitasi dikalikan 

100%

Persentase 100 100%

Penunjukkan PIC 

Layanan bagi Instansi

Surat Penunjukan PIC 

layanan Bidang INKA

Surat 1 1 Surat

Kegiatan Pekan 

Digitalisasi Layanan 

Kepegawaian

Laporan kegiatan 

Sinergitas Gerak Cepat 

dan Tepat Dukungan 

Digitalisasi Layanan 

Kepegawaian

Laporan 1 1 Laporan

Pelaksanaan Sersan 

BUP

Laporan kegiatan 

SERSAN BUP 2025

Laporan 1 1 Laporan

Terselenggara

nya 

pelayanan 

kepegawaian 

dan 

pembinaan 

manajemen 

ASN yang 

berintegritas 

dan 

terstandar

SK.1

RENCANA AKSI

KANTOR REGIONAL X BKN DENPASAR

TAHUN 2025



Kode SK
Sasaran 

Kegiatan
Kode IKK

Indikator 

Kinerja 

Kegiatan

Kegiatan Pendukung 

(berdasarkan PK 

Bagian/Bidang/Sub 

Bagian)

RATL tahun 2025 

atas Rekomendasi 

tahun 2024

 Sumber Data / Formula
Anggaran/

Pagu
Satuan Target Januari Februari Maret April Mei Juni Juli Agustus September Oktober November Desember

Pemanfaatan virtual 

helpdesk di Kantor 

Regional X BKN 

Denpasar

Laporan pemanfaatan 

virtual helpdesk bulanan

Laporan 12 1 Laporan 2 Laporan 3 Laporan 4 Laporan 5 Laporan 6 Laporan 7 Laporan 8 Laporan 9 Laporan 10 Laporan 11 Laporan 12 Laporan

IKK.2 Persentase 

penyelesaian 

penyelenggaraa

n layanan 

Manajemen ASN 

sesuai standar 

di Kanreg X BKN 

Denpasar

275.000.000 Persentase 82,5

Pengelolaan POS AP di 

Bidang Pengangkatan 

dan Pensiun

Laporan pengelolaan dan 

review POS AP Bidang 

PP

Laporan 1 1 Laporan

Pelaksanaan 

Pemantauan dan 

Evaluasi Bidang 

Pengangkatan dan 

Pensiun

Laporan Bidang per 

bulan, triwulan, semester 

dan tahunan

Laporan 17 1 Laporan 2 Laporan 4 Laporan 5 Laporan 6 Laporan 8 Laporan 9 Laporan 10 Laporan 12 Laporan 13 Laporan 14 Laporan 17 Laporan

Penetapan Pertek 

Pensiun

Data tarikan usul pensiun 

dari  SIASN diakomodir 

dengan tools BUP / 

penyelesaian per usul 

masuk di kali 100%

110.000.000 Persentase 100 100%

(9.120.360)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

(110.000.000)

Penetapan NIP CPNS / 

NI PPPK

Data tarikan usul 

penetapan NIP dari  

SIASN diakomodir 

dengan tools BUP / 

penyelesaian per usul 

masuk di kali 100%

55.000.000 Persentase 100 100% 100%

(4.978.050)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

(55.000.000)

Penetapan

Pensiun Janda/Duda 

Pensiunan

Data tarikan usul pensiun 

dari  SIASN diakomodir 

dengan tools BUP / 

penyelesaian per usul 

masuk di kali 100%

Persentase 100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Penetapan Mutasi 

Keluarga (AII Pens)

Data tarikan usul pensiun 

dari  SIASN diakomodir 

dengan tools BUP / 

penyelesaian per usul 

masuk di kali 100%

Persentase 100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Pengesahan (otentikasi) 

salinan surat keputusan 

pensiun PNS yang hilang 

atau rusak

Data tarikan usul pensiun 

dari  SIASN diakomodir 

dengan tools BUP / 

penyelesaian per usul 

masuk di kali 100%

Persentase 100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Pengelolaan POS AP di 

Bidang Mutasi dan 

Status Kepegawaian

Laporan pengelolaan 

POS AP Bidang Mutasi 

dan Status Kepegawaian

Laporan 1 1 Laporan

Pelaksanaan 

Pemantauan dan 

Evaluasi Bidang Mutasi 

dan Status Kepegawaian

Laporan kinerja setiap 

bulannya

Laporan 17 1 Laporan 2 Laporan 4 Laporan 5 Laporan 6 Laporan 8 Laporan 9 Laporan 10 Laporan 12 Laporan 13 Laporan 14 Laporan 17 Laporan

Penyelesaian usul pertek 

Kenaikan Pangkat

Data tarikan usul pertek 

Kenaikan Pangkat dari 

SIASN

110.000.000 Persentase 100 100% 100%

(4.913.970)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

(110.000.000)

Penyelesaian usul mutasi 

kepegawaian (Pindah 

Instansi)

Data tarikan usul usul 

mutasi kepegawaian 

(Pindah Instansi) dari 

SIASN

Persentase 100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Penyelesaian usul 

peninjauan masa kerja 

(PMK)

Data tarikan usul 

peninjauan masa kerja 

(PMK) dari SIASN

Persentase 100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Penyelesaian usul 

pemberian persetujuan 

pencantuman 

gelar/peningkatan 

pendidikan

Data tarikan usul usul 

pemberian persetujuan 

pencantuman 

gelar/peningkatan 

pendidikan dari SIASN

Persentase 100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Penyelesaian usul nota 

persetujuan CLTN

Data tarikan usul nota 

persetujuan CLTN dari 

SIASN

Persentase 100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Penyelesaian usul 

pengaktifan kembali dari 

CLTN

Data tarikan  usul 

pengaktifan kembali dari 

CLTN dari SIASN

Persentase 100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Penyelesaian usul 

pengaktifan kembali PNS 

setelah menjalani 

hukuman Pidana/menjadi 

Komisioner

Penyelesaian usul 

pengaktifan kembali PNS 

setelah menjalani 

hukuman Pidana/menjadi 

Komisioner

Persentase 100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Terselenggara

nya 

pelayanan 

kepegawaian 

dan 

pembinaan 

manajemen 

ASN yang 

berintegritas 

dan 

terstandar

SK.1



Kode SK
Sasaran 

Kegiatan
Kode IKK

Indikator 

Kinerja 

Kegiatan

Kegiatan Pendukung 

(berdasarkan PK 

Bagian/Bidang/Sub 

Bagian)

RATL tahun 2025 

atas Rekomendasi 

tahun 2024

 Sumber Data / Formula
Anggaran/

Pagu
Satuan Target Januari Februari Maret April Mei Juni Juli Agustus September Oktober November Desember

Penyelesaian 

rekomendasi penetapan 

CPNS menjadi PNS yang 

lebih dari 1 tahun (C1)

Penyelesaian 

rekomendasi penetapan 

CPNS menjadi PNS yang 

lebih dari 1 tahun (C1)

Persentase 100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Fasilitasi 

penyelenggaraan seleksi 

menggunakan CAT BKN

Laporan Kegiatan 

Fasilitasi CAT BKN 

perhitungannya 

Bandingkan jumlah

pelaksanaan fasilitasi 

seleksi

dengan jumlah

usul/permohonan 

fasilitasi

seleksi dikali dengan 

100.

Persentase 100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Penyajian hasil 

pengolahan data 

kepegawaian

Laporan Hasil 

pengolahan data 

kepegawaian

Laporan 12 1 Laporan 2 Laporan 3 Laporan 4 Laporan 5 Laporan 6 Laporan 7 Laporan 8 Laporan 9 Laporan 10 Laporan 11 Laporan 12 Laporan

Pengelolaan POS AP di 

Bidang Informasi 

Kepegawaian

Laporan Pengelolaan 

Pos AP Bidang INKA

Laporan 1 1 Laporan

Pelaksanaan 

Pemantauan dan 

evaluasi Bidang 

Informasi Kepegawaian

Laporan Capaian Kinerja 

Bidang INKA 2025

Laporan 17 1 Laporan 2 Laporan 4 Laporan 5 Laporan 6 Laporan 8 Laporan 9 Laporan 10 Laporan 12 Laporan 13 Laporan 14 Laporan 17 Laporan

Kajian dan Hasil analisis 

permasalahan terkait 

data dan Informasi 

kepegawaian

Laporan Kajian dan Hasil 

analisis permasalahan 

terkait data dan informasi 

kepegawaian

Dokumen 2 1 Dokumen 2 Dokumen

IKK. 3 Persentase 

Instansi 

Pemerintah yang 

Menerapkan 

Manajemen 

Talenta di 

Wilayah Kerja 

Kantor Regional 

X BKN Denpasar 

0 Persentase 13,64

Terlaksananya 

pengukuran penerapan 

Manajemen Talenta 

Instansi Pemerintah 

Daerah Wilker

(bersama Unit Kerja BKN 

Pusat yang berwenang)

Persentase target 

instansi pemerintah yang 

menerapkan MT dikali 44 

instansi wilayah kerja

Instansi 6 6 Instansi

IKK.4 Persentase PNS 

yang telah dinilai 

kompetensinya 

di Wilayah Kerja 

kantor Regional 

X BKN  

Denpasar

0 Persentase 9,26

Fasilitasi penilaian 

kompetensi PNS Instansi 

di Wilayah Kerja

(bersama Unit Kerja BKN 

Pusat yang berwenang)

Jumlah permohonan 

fasilitasi dibagi jumlah 

penyelenggaraan 

kegiatan fasilitasi dikali 

100%

Persen 100 100%

IKK.5 Persentase 

Instansi 

Pemerintah 

dengan Indeks 

Kualitas Data 

ASN berpredikat 

minimal Tinggi 

di wilayah kerja 

Kantor Regional 

X BKN Denpasar

0 Persentase 30

Pengelolaan data 

kepegawaian

Laporan Pengelolaan 

data kepegawaian 

(berupa tabel jumlah 

penyelesaian data 

perPIC) setiap bulannya

Data 8000 550 1228 1906 2584 3262 3940 4618 5296 5974 6652 7330 8000

Pelaksanaan 

pendampingan/asistensi 

penyelenggaraan 

manajemen ASN secara 

elektronik

Laporan 

pendampingan/asistensi 

penyelenggaraan 

manajemen ASN Secara 

Elektronik

Laporan 12 1 Laporan 2 Laporan 3 Laporan 4 Laporan 5 Laporan 6 Laporan 7 Laporan 8 Laporan 9 Laporan 10 Laporan 11 Laporan 12 Laporan

Terselenggara

nya penilaian 

potensi dan 

peta 

kompetensi 

ASN yang 

mendukung 

mobilitas 

talenta

SK.3

Terwujudnya 

Infrastruktur 

Manajemen 

Talenta dan 

Karier yang 

Andal

SK. 2

Terselenggara

nya 

pelayanan 

kepegawaian 

dan 

pembinaan 

manajemen 

ASN yang 

berintegritas 

dan 

terstandar

SK.1

Meningkatnya 

maturitas 

penyelenggar

aan 

manajemen 

ASN secara 

elektronik

SK.4



Kode SK
Sasaran 

Kegiatan
Kode IKK

Indikator 

Kinerja 

Kegiatan

Kegiatan Pendukung 

(berdasarkan PK 

Bagian/Bidang/Sub 

Bagian)

RATL tahun 2025 

atas Rekomendasi 

tahun 2024

 Sumber Data / Formula
Anggaran/

Pagu
Satuan Target Januari Februari Maret April Mei Juni Juli Agustus September Oktober November Desember

Pemeliharaan Sistem 

Pelayanan Kepegawaian 

yang terintegrasi & 

terstandar

Laporan pemeliharaan 

sistem pelayanan 

kepegawaian yang 

terintegrasi & terstandar 

setiap bulan

Laporan 12 1 Laporan 2 Laporan 3 Laporan 4 Laporan 5 Laporan 6 Laporan 7 Laporan 8 Laporan 9 Laporan 10 Laporan 11 Laporan 12 Laporan

Pembangunan/pengemb

angan tools pendukung 

kepegawaian

Laporan 

Pembangunan/pengemb

anga tools pendukung

Tools 3 1 Tool 2 Tools 3 Tools

IKK.6 Persentase 

Pengelolaan 

Arsip 

Kepegawaian 

Digital di 

Wilayah Kerja 

Kantor Regional 

X BKN Denpasar

120.000.000 Persentase 30 (Kategori Terisi)

Penyimpanan dan 

pengelolaan dokumen 

Arsip Fisik Kepegawaian

Laporan Pengelolaan 

dokumen fisik (berupa 

tabel jumlah arsip yang 

dikerjakan perPIC) setiap 

bulannya

120.000.000 NIP 21.347               1779

(9.509.360)

3558 5337 7116 8895 10674 12453 14232 16011 17790 19569 21347

(120.000.000)

IKK.7 Persentase 

Instansi 

Pemerintah yang 

mendapatkan 

Pembinaan 

dalam Upaya 

Mencapai 

Kualitas 

Implementasi 

Manajemen ASN 

sesuai Prinsip 

Meritokrasi 

Minimal 

Berkategori Baik 

di Wilayah Kerja 

Kantor Regional 

X BKN Denpasar

0 Persentase 54,55

Terselenggaranya 

Asistensi Teknis 

(Daring)/ Pembinaan 

Pengawasan Penerapan 

Sistem Merit dan 

Pengendalian Kebijakan 

Teknis MASN Preventif 

Wil. III

Jumlah instansi wilker 

yang memperoleh 

Asistensi Teknis 

(Daring)/ Pembinaan 

Pengawasan Penerapan 

Sistem Merit dan 

Pengendalian Kebijakan 

Teknis MASN

Instansi 44 44 Instansi

IKK.8 Persentase 

Instansi 

Pemerintah yang 

telah 

menerapkan 

Implementasi 

Manajemen ASN 

sesuai Prinsip 

Meritokrasi 

Minimal 

Berkategori Baik 

di Wilayah Kerja 

Kantor Regional 

X BKN Denpasar

0 Persentase 54,55

Terlaksananya 

Pengukuran Indeks 

Implementasi 

Manajemen ASN sesuai 

Prinsip Meritokrasi 

Minimal Berkategori Baik 

di Wilayah Kerja Kantor 

Regional X BKN 

Denpasar Denpasar 

(bersama Kedeputian 

BKN Pusat yang 

berwenang)

Target Instansi 

Pemerintah yang telah 

menerapkan 

Implementasi 

Manajemen ASN sesuai 

Prinsip Meritokrasi 

Minimal Berkategori Baik 

dikali jumlah seluruh 

instansi pemerintah 

daerah wilker

Instansi 24 24 Instansi

Terselenggara

nya 

pengawasan 

dan 

penjaminan 

mutu atas 

manajemen 

ASN dan 

sistem merit

SK.5

Meningkatnya 

maturitas 

penyelenggar

aan 

manajemen 

ASN secara 

elektronik

SK.4



Kode SK
Sasaran 

Kegiatan
Kode IKK

Indikator 

Kinerja 

Kegiatan

Kegiatan Pendukung 

(berdasarkan PK 

Bagian/Bidang/Sub 

Bagian)

RATL tahun 2025 

atas Rekomendasi 

tahun 2024

 Sumber Data / Formula
Anggaran/

Pagu
Satuan Target Januari Februari Maret April Mei Juni Juli Agustus September Oktober November Desember

IKK.9 Persentase hasil 

pengawasan dan 

pengendalian 

yang 

ditindaklanjuti 

Instansi 

Pemerintah 

sesuai 

Kewenangan 

BKN di Wilayah 

Kerja Kantor 

Regional X BKN 

Denpasar

0 Persentase 100

Monitoring tindak lanjut 

rekomendasi wasdal di 

wilayah kerja Kantor 

Regional X BKN 

Denpasar

Laporan Triwulan 

Monitoring tindak lanjut 

rekomendasi wasdal 

wilker

Laporan 4 1 Laporan 2 Laporan 3 Laporan 4 Laporan

IKK.10 Persentase 

Terlaksananya 

Rencana Aksi 

RB Kantor 

Regional X BKN 

Denpasar

205.755.000 Persentase 100

Nilai IP ASN Kantor 

Regional X BKN 

Denpasar

Sumber data dari 

SIASN/Surat Biro SDM

Nilai 87 87

Indeks kepuasan 

pegawai terhadap 

layanan internal Kantor 

Regional X BKN 

Denpasar Denpasar

Nilai berdasarkan hasil 

survei IKP yang 

dilakukan tiap semester

Indeks 85 85 85

Indeks persepsi anti 

korupsi terhadap layanan 

manajemen ASN Kantor 

Regional X BKN 

Denpasar

Nilai berdasarkan hasil 

survei IPAK yang 

dilakukan tiap bulan 

Indeks 99 99 99 99 99 99 99 99 99 99 99 99 99

Pelaksanaan Reformasi 

Birokrasi dan Zona 

Integritas Area Penataan 

SDM Kantor Regional X 

BKN Denpasar

Laporan yang memuat 

penunjang RB/ZI Kantor 

Regional X BKN dalam 

hal penataan SDM

Laporan 1 1 Laporan

Pengelolaan IP ASN 

Pegawai Kantor Regional 

X BKN Denpasar

Laporan yang memuat 

nilai IP ASN Pegawai, 

strategi peningkatan IP 

ASN, kendala, dan 

informasi lainnya terkait 

pengelolaan IP ASN 

pegawai

127.755.000 Laporan 1 1 Laporan

(127.755.000)

Persentase pegawai yang 

telah memenuhi 

pengembangan 

kompetensi sebanyak 

minimal 20 JP di Tahun 

2025

Dihitung berdasarkan 

jumlah pegawai yang 

telah memenuhi 

pengembangan 

kompetensi sebanyak 

minimal 20 JP dibagi 

total pegawai

Persentase 100 100%

Monitoring dan Evaluasi 

pemenuhan 

pengembangan 

kompetensi pegawai 

sebanyak minimal 20 JP 

di Tahun 2025

Laporan memuat data 

terkait jumlah pegawai 

yang telah memenuhi 

pengembangan 

kompetensi sebanyak 

minimal 20 JP

Laporan 4 1 Laporan 2 Laporan 3 Laporan 4 Laporan

Pengelolaan Administrasi 

Kepegawaian Kantor 

Regional X BKN 

Denpasar

Laporan yang memuat 

administrasi 

kepegawaian 

20.000.000 Laporan 12 1 Laporan 2 Laporan 3 Laporan 4 Laporan 5 Laporan 6 Laporan 7 Laporan 8 Laporan 9 Laporan 10 Laporan 11 Laporan 12 Laporan

(20.000.000)

Pengelolaan Sistem Merit 

Internal Kantor Regional 

X BKN Denpasar

Laporan terkait 

pengelolaan manajemen 

ASN didasarkan pada 

Kualifikasi, kompetensi, 

kinerja (ip asn, laporan 

Kinerja, laporan terkait 

pengangkatan dalam 

jabatan, dll)

Laporan 1 1 Laporan

Pelaksanaan Reformasi 

Birokrasi / Zona 

Integritas Area 

Akuntabilitas Kanreg X 

BKN Denpasar

Laporan yang memuat 

penunjang RB/ZI Kantor 

Regional X BKN dalam 

hal akuntabiltas 

(penyusunan dokumen 

perencanaan, monev, 

pekan sakip, dll)

Laporan 1 1 Laporan

SK.6 Meningkatnya 

kualitas 

manajemen 

kinerja BKN

Terselenggara

nya 

pengawasan 

dan 

penjaminan 

mutu atas 

manajemen 

ASN dan 

sistem merit

SK.5



Kode SK
Sasaran 

Kegiatan
Kode IKK

Indikator 

Kinerja 

Kegiatan

Kegiatan Pendukung 

(berdasarkan PK 

Bagian/Bidang/Sub 

Bagian)

RATL tahun 2025 

atas Rekomendasi 

tahun 2024

 Sumber Data / Formula
Anggaran/

Pagu
Satuan Target Januari Februari Maret April Mei Juni Juli Agustus September Oktober November Desember

Pengolahan hasil 

pengukuran Indeks 

Kepuasan Masyarakat 

terhadap Layanan 

Kepegawaian dan 

Pembinaan Manajemen 

ASN yang 

diselenggarakan Kanreg 

X BKN Denpasar

Laporan hasil survei IKM 

tiap bulannya

Laporan 12 1 Laporan 2 Laporan 3 Laporan 4 Laporan 5 Laporan 6 Laporan 7 Laporan 8 Laporan 9 Laporan 10 Laporan 11 Laporan 12 Laporan

Pengolahan hasil 

pengukuran Indeks 

Persepsi Anti Korupsi 

terhadap Layanan 

Manajemen ASN Kanreg 

X BKN Denpasar

Laporan hasil survei 

IPAK tiap bulannya

Laporan 12 1 Laporan 2 Laporan 3 Laporan 4 Laporan 5 Laporan 6 Laporan 7 Laporan 8 Laporan 9 Laporan 10 Laporan 11 Laporan 12 Laporan

Pengolahan hasil 

pengukuran Indeks 

Kepuasan Pegawai 

terhadap Layanan 

Internal Kanreg X BKN 

Denpasar

Laporan hasil IKP Bagian 

Tata Usaha beserta 

RATL

Laporan 2 1 Laporan 2 Laporan

Dukungan sarana dan 

prasarana dalam 

pelaksanaan Reformasi 

Birokrasi

Laporan yang memuat 

penunjang RB/ZI Kantor 

Regional X BKN dalam 

hal dukungan sarpras

Laporan 1 1 Laporan

Pelaksanaan 

dokumentasi, protokoler 

dan hubungan 

masyarakat 

Laporan terkait 

Pelaksanaan 

dokumentasi, protokoler, 

dan hubungan 

masyarakat

58.000.000 Laporan 12 1 Laporan 2 Laporan 3 Laporan 4 Laporan 5 Laporan 6 Laporan 7 Laporan 8 Laporan 9 Laporan 10 Laporan 11 Laporan 12 Laporan

(58.000.000)

Fasilitasi kegiatan dan 

kunjungan kedinasan

Laporan Fasilitasi 

kegiatan dan kunjungan 

kedinasan

Laporan 12 1 Laporan 2 Laporan 3 Laporan 4 Laporan 5 Laporan 6 Laporan 7 Laporan 8 Laporan 9 Laporan 10 Laporan 11 Laporan 12 Laporan

Pelaksanaan 

ketatausahaan dan 

sarana prasarana 

internal

Laporan yang memuat 

pengadaan barang dan 

jasa dan pemeliharaan 

sarpras internal

Laporan 2 1 Laporan 2 Laporan

Pengelolaan POS AP di 

Bagian Tata Usaha

Laporan Pengelolaan 

POS AP di Bagian Tata 

Usaha dapat memuat 

review/perubahan yang 

telah dilakukan atas POS 

AP

Laporan 1 1 Laporan

Menyusun tim survei 

IKM sesuai dengan 

Permenpan RB No. 

14 Tahun 2017

SK Tim Survei IKM SK 1 1 SK

Menambahkan data 

jabatan pada 

pertanyaan survei 

IKM untuk memotret 

penilaian IKM

berdasarkan jenjang 

jabatan stakeholder

Kuesioner survei IKM Laporan 1 1 Laporan

Monitoring dan 

Evaluasi atas 

Rencana Tindak 

Lanjut IKM per 

Semester

Laporan memuat tindak 

lanjut/progres dari RATL 

bulanan yang telah 

dibuat

Laporan 2 1 Laporan 2 Laporan

Menyusun tim kerja 

Reformasi dan 

Birokrasi

SK Tim RB SK 1 1 SK

Menyusun rencana 

kerja Reformasi dan 

Birokrasi

Rencana kerja RB Kantor 

Regional X BKN

Laporan 1 1 Laporan

Evaluasi 

pelaksanaan  

Rencana Aksi 

Reformasi dan 

Birokrasi

Laporan evaluasi 

rencana kerja RB Kantor 

Regional X BKN

Laporan 4 1 Laporan 2 Laporan 3 Laporan 4 Laporan

IKK.11 Skor Evaluasi 

SAKIP Kantor 

Regional X BKN 

Denpasar

192.350.000 Nilai 77

Pengelolaan 

penyelenggaraan 

manajemen risiko Kantor 

Regional X BKN 

Denpasar

Laporan 

penyelenggaraan 

manajemen risiko 

meliputi identifikasi, 

analisis, evaluasi, 

kegiatan penanganan, 

dan pemantauan 

keterjadian risiko

Laporan 2 1 Laporan 2 Laporan

Menindaklanjuti hasil 

evaluasi akuntabilitas 

kinerja Kantor Regional X 

BKN

Laporan Tindak Lanjut 

LHE AKIP Kantor 

Regional X BKN

Laporan 1 1 Laporan

SK.6 Meningkatnya 

kualitas 

manajemen 

kinerja BKN



Kode SK
Sasaran 

Kegiatan
Kode IKK

Indikator 

Kinerja 

Kegiatan

Kegiatan Pendukung 

(berdasarkan PK 

Bagian/Bidang/Sub 

Bagian)

RATL tahun 2025 

atas Rekomendasi 

tahun 2024

 Sumber Data / Formula
Anggaran/

Pagu
Satuan Target Januari Februari Maret April Mei Juni Juli Agustus September Oktober November Desember

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Kegiatan 

dan Anggaran Kanreg X 

BKN Denpasar

Penyelesaian dokumen:

1. PK

2. Manual IKU/IKK

3. RKT

4. Rencana Target 

Capaian IKU-IKK

5. Rencana Awal

6. Renja

7. Rencana Aksi 

Penyerapan

8. TOR/RAB DIPA

9. POK/DIPA

10. Kalender Kegiatan

11. Renstra 2025-2029

57.000.000 Dokumen 11 3 Dokumen 7 Dokumen 8 Dokumen 9 Dokumen 10 Dokumen11 Dokumen  (57.000.000)

Pemantauan dan 

evaluasi capaian Kinerja 

Kanreg X BKN Denpasar

Penyelesaian dokumen:

1. Laporan Capaian 

Kinerja Bulanan (tarikan 

dari aplikasi MKO Kanreg 

X BKN)

2. Laporan Capaian 

Kinerja Semesteran 

(Laporan NPSS)

3. Laporan Capaian 

Kinerja Triwulanan (LKJ 

& Evaluasi Rencana 

Aksi)

96.828.000 Laporan 18 1 Laporan 2 Laporan 4 Laporan 5 Laporan 6 Laporan 9 Laporan 10 Laporan 11 Laporan 13 Laporan 14 Laporan 15 Laporan 18 Laporan

(96.828.000)

Pemantauan dan 

Evaluasi Capaian Kinerja 

Bagian Tata Usaha 

Kantor Regional X BKN

Penyelesaian dokumen:

1. Laporan Capaian 

Kinerja Bulanan (input 

capaian di aplikasi MKO)

2. Laporan Capaian 

Kinerja Triwulanan 

(Evaluasi Rencana Aksi)

3. Laporan Tahunan (LKJ 

Bagian TU)

Laporan 17 1 Laporan 2 Laporan 4 Laporan 5 Laporan 6 Laporan 8 Laporan 9 Laporan 10 Laporan 12 Laporan 13 Laporan 14 Laporan 17 Laporan

Penyusunan Laporan 

Kinerja Kanreg X BKN 

Denpasar

Penyelesaian Laporan 

Kinerja Kantor Regional 

X BKN

38.522.000 Laporan 1 (4.995.000) 1 Laporan

(38.522.000)

Pengembangan 

aplikasi Manajemen 

kinerja Kantor 

Regional X BKN 

Denpasar

Laporan Pengembangan 

aplikasi Manajemen 

Kinerja (ND permintaan 

pengembangan, proses 

pengembangan, 

kendala/, tindak lanjut)

Laporan 1 1 Laporan

Pelaksanaan Pekan 

SAKIP Kantor 

Regional X BKN 

Denpasar

Laporan pelaksanaan 

Pekan SAKIP Kantor 

Regional X BKN

Laporan 1 1 Laporan

IKK.12 Indeks Kualitas 

Pelaksanaan 

Anggaran (IKPA) 

Kantor Regional 

X BKN Denpasar

14.266.041.000 99

Monitoring dan evaluasi 

kualitas pelaksanaan 

anggaran Kanreg X BKN 

Denpasar

Laporan yang memuat 

Capaian Output dan 

IKPA Kantor Regional X 

BKN Denpasar

Laporan 12 1 Laporan 2 Laporan 3 Laporan 4 Laporan 5 Laporan 6 Laporan 7 Laporan 8 Laporan 9 Laporan 10 Laporan 11 Laporan 12 Laporan

Pengelolaan Administrasi 

Keuangan Kanreg X BKN 

Denpasar

Laporan yang memuat 

penerbitan SPM (LPJ 

Bendahara, Revisi 

Anggaran, Kendali 

Penyerapan)

11.764.146.000 Laporan 12 1 Laporan

(546.815.090)

2 Laporan

(1.342.005.055)

3 Laporan

(2.741.119.163)

4 Laporan

(3.537.420.389)

5 Laporan

(4.258.731.777)

6 Laporan

(5.420.174.885)

7 Laporan

(6.150.544.273)

8 Laporan

(6.889.810.661)

9 Laporan

(7.631.077.049)

10 Laporan

(8.364.701.957)

11 Laporan

(9.202.497.494)

12 Laporan

(11.764.146.000)

Penyusunan Laporan 

Keuangan Kanreg X BKN 

Denpasar

LK yang disusun oleh 

APK APBN

Laporan 2 1 Laporan 2 Laporan

Pengelolaan Barang Milik 

Negara dan Rumah 

Tangga Kantor Regional 

X BKN Denpasar

Laporan BMN yang 

disusun oleh Pengelola 

BMN

10.000.000 Laporan 2 1 Laporan 2 Laporan

(10.000.000)

Pengadaan barang dan 

jasa Kantor Regional X 

BKN Denpasar

Laporan pengadaan 

barang dan jasa yang 

diolah oleh Pejabat 

Pengelolaan Barang dan 

Jasa

2.491.895.000 Laporan 2 1 Laporan 2 Laporan

(2.491.895.000)

Pemukhtahiran 

penyesuaian 

penyerapan 

anggaran pada Hal. 

III DIPA

Dokumen yang memuat 

Pemukhtahiran 

penyesuaian penyerapan 

anggaran pada Hal. III 

DIPA

Dokumen 4 1 Dokumen 2 Dokumen 3 Dokumen 4 Dokumen

Meningkatnya 

kualitas 

pengelolaan 

keuangan, 

aset, dan 

kearsipan 

BKN

SK.7

SK.6 Meningkatnya 

kualitas 

manajemen 

kinerja BKN

Indeks



Kode SK
Sasaran 

Kegiatan
Kode IKK

Indikator 

Kinerja 

Kegiatan

Kegiatan Pendukung 

(berdasarkan PK 

Bagian/Bidang/Sub 

Bagian)

RATL tahun 2025 

atas Rekomendasi 

tahun 2024

 Sumber Data / Formula
Anggaran/

Pagu
Satuan Target Januari Februari Maret April Mei Juni Juli Agustus September Oktober November Desember

IKK.13 Persentase 

Tindaklanjut 

Temuan Hasil 

Audit/Pemeriksa

an oleh 

BPK/Inspektorat 

atas Kantor 

Regional X BKN 

Denpasar

0 Persentase 100

Penyusunan laporan 

Tindaklanjut Temuan 

Hasil Audit/Pemeriksaan 

oleh BPK/Inspektorat 

atas Kantor Regional X 

BKN Denpasar

Laporan yang memuat 

tindak lanjut atas temuan-

temuan hasil 

Audit/Pemeriksaan oleh 

BPK/Inspektorat atas 

Kantor Regional X BKN 

Denpasar

Laporan 2 1 Laporan 2 Laporan

$

Dr. Yudhantoro Bayu Wiratmoko, S.Kom, MMSI

NIP. 197306231999021001

Meningkatnya 

kualitas 

pengelolaan 

keuangan, 

aset, dan 

kearsipan 

BKN

SK.7

Denpasar, 20 Februari 2025

Kepala Kantor Regional X 

Badan Kepegawaian Negara


